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El objetivo del programa de Entrenamiento de Liderazgo de Vecindarios de la Alcaldesa es
desarrollar la capacidad de los miembros de la comunidad con mentalidad civica para ser lideres habiles
y eficaces. Este programa ha sido impulsado por la comunidad desde el principio y se ha desarrollado
en cooperacién con los residentes de la comunidad y el personal de la ciudad. Este programa es parte
de la implementacién de Rochester 2034, que tiene como objetivo desarrollar la capacidad de las
organizaciones y asociaciones comunitarias.

El programa de Entrenamiento de Liderazgo de Vecindarios de la Alcaldesa les dara a los
participantes la oportunidad de perfeccionar las habilidades existentes y aprender otras nuevas. Las
areas tematicas incluiran herramientas y técnicas para el liderazgo del vecindario, aprendizaje sobre el

ayuntamiento, creacién de oportunidades en mi vecindario, alcance comunitario efectivo, vivienda en mi
vecindario y cémo llegar a los jévenes de nuestro vecindario.

Nos damos cuenta de que su tiempo es valioso y, por lo tanto, hemos elaborado lo que creemos que
es un programa que se adaptara a horarios ocupados. El programa constaré de 22 horas divididas en
ocho sesiones, incluyendo una sesién de inicio y finalizacion y seis sesiones de capacitacién, desde del
6 de abril al 20 de mayo de 2021. Alentamos a cualquier persona interesada en hacer una diferencia en
su comunidad a postularse, ya sea que no esta actualmente afiliado a una asociacion de vecinos. Este
programa se ofrecera dos veces al afio, por lo que si no es seleccionado para el semestre de otofio,
retendremos su solicitud para la opcidn de unirse a nosotros para el semestre de primavera.

Sesién Fecha

Inicial (comienza a las 6 p.m.) Mar., 6 de abril de 2021

Sesién 1: Aprendiendo sobre el Ayuntamiento Jueves, 8 de abril de 2021

Sesién 2: Herramientas y técnicas para el liderazgo | Jueves, 15 de abril de 2021
del vecindario

Sesién 3: Creando oportunidades en mi vecindario Jueves, 22 de abril de 2021

Sesidn 4: Alcance efectivo en el vecindario Jueves, 29 de abril de 2021

Sesién 5: Viviendas en mi vecindario Jueves, 6 de mayo de 2021

Sesion 6: Llegar a los jovenes de nuestro vecindario | Jueves, 13 de mayo de 2021

Resumen Jueves, 20 de mayo de 2021

6 de abril La sesion de inicio comienza a las 6 p.m. Todas las demas sesiones son
de 5:30 a 8:30 pm y serén virtuales a través de Zoom.




SOLICITUD PARA LA PRIMAVERA 2021:

Esta solicitud debe presentarse antes del viernes, 19 de marzo de 2021 a las 5 pm. El espacio es
limitado. jReserve su lugar hoy! Envie esta solicitud completa a:

Neighborhood Service Center (NSC), a la atencion de: Daisy Algarin, Directora del Ayuntamiento,
30 Church St, Rm 011A, Rochester, NY 14614

O envie un correo electrénico a daisy.algarin@CityOfRochester.gov, o déjelo en su NSC local.
Los solicitantes seran notificados de aceptacién antes del viernes, 26 de marzo de 2021.

Nombre completo:

Direccioén:

Teléfono de casa: Teléfono movil:

Correo electrénico:

.Es miembro de una Asociacién de Vecindario? [JSI [LJNO Nombre de la asociacién:

Nota: No es necesario ser parte de una Asociacién de Vecinos para poder participar.

¢Tiene un papel de liderazgo en la Asociacién? [1SI [LINO ;Qué funcién?

;Tiene usted algunas restricciones en su dieta? [1S[ [LINO
En caso afirmativo: ;cudl es la restriccion?

Proporcione respuestas breves a las siguientes preguntas:

1. ¢ Por qué quieres participar en este programa?

2. ;Cudles son las caracteristicas de un buen lider?

3. ;Cuales son tus puntos fuertes?

4. ;Cual crees que es el mayor desafio en tu comunidad?

5. §Qué sabe sobre Rochester 20347
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